. FUNCION PUBLICA | 8 2020

{\ LEONA VICARIO

Subsecretaria de Combate a la Corrupcion
Unidad de Auditoria Gubernamental

NuUm. de Oficio UAG/210/0512/2020

Ciudad de México, a 1 de julio de 2020

Dra. Guadalupe Blanca Leticia Ocampo Garcia de Alba
Titular del Organo Interno de Control

en LICONSA, S.A de C.V.

Presente

Me refiero a su oficio nimero 08/109/0670/2020, del 29 de junio del afio en curso, con el cual
requirid opinion de esta Unidad para la cancelacion de las auditorias 5/2020, 6/2020 y
8/2020, y la reprogramacion de las auditorias 7/2020 y 17/2020, conforme a lo siguiente:

Cancelacién

Auditoria nim. 5

o Clave: 800.

¢ Unidad a auditar: Centro de Trabajo.

¢ Objetivo: Verificar que se cuente con los mecanismos de control, indicadores, metas
y objetivos que permitan medir con eficiencia y eficacia las Adquisiciones
Arrendamientos y Servicios.

¢ Periodo programado: semana inicio 14, semana término 23.
Auditoria nim. 6

¢ Clave: 800.

¢ Unidad a auditar: Centro de Trabajo.

e Objetivo: Verificar que se cuente con los mecanismos de control, indicadores, metas
y objetivos que permitan medir con eficiencia y eficacia y calidad en el servicio la
distribucién de leche en polvo en el Centro de Trabajo.

* Periodo programado: semana inicio 14; semana término 23.

Auditoria num. 8

e Clave: 100.

* Unidad a auditar: Centro de Trabajo.

o Objetivo: Verificar que la administraciéon del personal y el otorgamiento de
prestaciones se realice con apego a la normatividad vigente.

e Periodo programado: semana inicio 14; semana término 23.

Reprogramacion

Auditoria niim. 7

e Clave: 350.
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - RESUMEN
EJERCICIO 2020

s PUNCI()N pﬁBLICA

i e 20143 LICONSA, S.A. DEC.V.

No. Prog. i Clare o o _ Primer Trimestre . Segundo Trimestre . Tercer Trimestre Cuarto Trimestre I Total Semanas
g::mz::: Justificacion Programal| tuBa Area o Rubro aRevisar [1[203]4 s 6|78 9]1c[11[12 12 1a|15[1€[17] 12| <] 20]21] 22| 23] 24] 2= 26[ 27] 28] 2] [ 31] 32] 52| a2 3e[ ae] a7] st ac| ac[ 41 a2 az[aa 5] a6 | a7 ag| as[ s0[51]52| Revision | Persona .
01 OPERACIONES SUSTANTIVAS 800 Direccion de Operaciones XX XXX XXX X g 5
02 AREA © RUBRO NO REVISADO 100 Unidad de Administracién y Finanzas XXX XK XX XXX 9 52

CON ANTIGUEDAD MAYOR A UN
ANO
03 [AREA O RUBRO NO REVISADO 800  |Direccion Juridica XXX X[ XXX | XX 9 33
CON ANTIGUEDAD MAYOR A UN
ANO
04 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 Centros de Trabajo XXX 3 30
05 AREAS CRITICAS PROCLIVES A 800 Centro de Trabajo XXX XXX XXX X 10 26
CORRUPCION
06 OPERACIONES SUSTANTIVAS 800 Centro de Trabajo XIXPX]X XXX XXX 10 35
07 MONTO DEL PRESUPUESTO 350 Unidad de Administracion y Finanzas XXX IX|X XXX X 9 21
08 AREA O RUBRO NO REVISADO 100 Centro de Trabajo X[XIX[X XXX [ XXX 10 35
CQN ANTIGUEDAD MAYOR A UN
ANC
09 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 Centros de Trabajo XXX 3 30
10 OPERACIONES SUSTANTIVAS 810 Centro de Trabajo XXX XXX X|X XX 10 36
11 OPERACIONES SUSTANTIVAS 800 Centro de Trabajo XXX XXX XX XX 10 26
12 OPERACIONES SUSTANTIVAS 700 Direccion General XIX|XIX | X XXX XX 10 36
13 AREA O RUBRO NO REVISADO 800 Direccién de Operaciones XXX XXX XXX | X 10 38
C(_)N ANTIGUEDAD MAYOR A UN
ANC
14 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 Centros de Trabajo XIX|X 3 30
15 OPERACIONES SUSTANTIVAS 800 Centro de Trabajo XKIXIX| KX IX | XXX 9 33
16 AREAS CRITICAS PROCLIVES A 210 Unidad de Administracién y XXX XXX XXX 9 32
CORRUPCION Finanzas y Direccién Comercial
S i OPERACIONES SUSTANTIVAS 700 Direccidn de Operaciones y/o XXX X XXX X X g 3
Direccion Comercial
18 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 Centros de Trabajo XXX 3 30
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i; FUNCION PUBLICA

PLANTILLA AUTORIZADA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL: 48
PLANTILLA REAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL: 47
PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA: 18

PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA PARA DESARROLLO Y MEJORA
DE LA GESTION PUBLICA:9

PLANTILLA REAL DEL AREA DE RESPONSABILIDADES: 8

PLANTILLA REAL DEL AREA DE QUEJAS: 7

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - RESUMEN
EJERCICIO 2020

20143 LICONSA, S.A. DE C.V.

FUERZA ANUAL DE TRABAJO

ACTIVIDAD SH
Auditorias 465
Seguimientos de observaciones 120
Desarrollo y mejora de la gestidn piblica 202
Quejas y denuncias 229
Responsabilidades administrativas de los servidores publicos 167
Actividades que no Retnen los Requisitos de una Auditoria 285
Controversias y sanciones en contrataciones publicas 111
Transformacion de las Instituciones publicas mediante la implantacion de la estrategia digital nacional 25
Planeacién, Direccion y Supervision 17
Informes a la SFP y otfras Instancias 108
Transparencia, Gobierno Abierto, Integridad Publica, Participacién Ciudadana y Etica, para la prevencién y combate 82
a la corrupcién
Comités 15
Juntas y Consejos 7
Actividades Administrativas . 282
Capacitacian / } 94
Plazas Vacantes / / 0
Vacaciones e [ncapag'm{des del F’erscr]ir 235
TOTAL A 2444

Nombre y Firma

Dra. Guadajip
ona Titular del

ano Interno de Control
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - DETALLADO

EJERCICIO 2020

20143 LICONSA, S.A. DEC.V.

Clave Justificacion

Prog.

No. Prog.
Auditoria
o
Seguimier

Area a revisar

Descripcion de la Auditoria o Seguimiento

Objetivo de la Auditoria o Seguimiento

Semanas de

Total Semanas

Inicio

Término

Revision

Persona

OPERACIONES
SUSTANTIVAS

o1 800

Direccion de
Operaciones

Padrén de Beneficiarios
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Conocer la misién, visién y objetivos
institucionales y constatar que el PASL, se
encuentre alineado con la estrategia y eje del
Plan Nacional de Desarrollo.

Comprobar la aplicacion de controles
establecidos en la normatividad.

Revisar que las actividades del personal de
campo se realicen con eficiencia para el
cumplimiento de las metas establecidas en
puntos de venta, asi como la integracion de
la informacion que conforma el Padron de
Beneficiarios para la adecuada toma de
decisiones.

Verificar que se cuente con los mecanismos
de control, indicadores, metas y objetivos
que permitan medir el desemperfio de la
Administracion del Padrén de Beneficiarios
con eficiencia y eficacia.

10

33

AREA O RUBRO NO
REVISADO CON
ANTIGUEDAD
MAYOR A UN ANO

02 100

Unidad de
Administracion y
Finanzas

Recursos Humanos
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Corroborar que la estructura organica se
apegue a los estatutos sociales y se
encuentre debidamente autorizada.

Revisar que el proceso de reclutamiento y
seleccién del personal se reaiice con apego a
la normatividad vigente, considerando los
perfiles del puesto.

Constatar que los movimientes del personal
(altas, bajas, finiquitos y liquidaciones) se
encuentren debidamente autorizados y
documentados. -

Comprobar que el area tenga establecidos
controles, registros actualizados y confiables
que reflejen los correctos descuentos y
percepciones de los servidores publicos.

Verificar que la Entidad cuente con una
estructura apegada a los estatutos sociales y
los procedimientos de recursos humanos se
lleven en apego a la normatividad establecida

27

35

52

AREA O RUBRO NO
REVISADO CON
ANTIGUEDAD _
MAYOR A UN ANO

03 800

Direccion Juridica

Contratos

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Comprobar que las actividades para la

Verificar que cuenten con mecanismos de
control, indicadores, metas y objetivos que
permitan realizar las funciones de
elaboracion, revision y registro de contratos
en forma eficaz, eficiente y con calidad en el

10

33

.

Pl
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - DETALLADO
. FUNCION PUBLICA : EJERCICIO 2020
20143 LICONSA, S.A. DE C.V.

No. Prog. | Clave Justificacion Area a revisar Descripcion de la Auditoria o Seguimiento | Obijetivo de la Auditoria o Seguimiento Semanas de Total Semanas

Aud:ona Prog. Inicio Término | Revision | Persona
Seguimier

elaboracion, revision y registro de contratos | servicio. 33
se encuentren alineadas con el PND y al
cumplimiento de la vision, mision, objetivos y
metas.

Revisar el desempefio y grado de
cumplimiento de metas y objetivos para la
elaboracion, revision y registro de contratos,
con base en indicadores de gestion que
permitan medir la eficacia, eficiencia y
calidad en el servicio.

Corroborar que el Sistema informatico para el
Control de Contratos opere eficientemente.

Constatar que existan controles suficientes
en la normatividad para la oportuna emision
de contratos.

04 500 CANTIDAD DE Centros de Trabajo  |Seguimiento de observaciones. Verificar que las areas auditadas hayan g6 13 3 30
OBSERVACIONES ’ atendido en los términos y plazos
Comprobar y verificar la implementacion de | establecidos, las recomendaciones
acciones llevadas a cabo por las areas preventivas y correctivas, para abatir la
auditadas, otorgando atencién y seguimiento |problematica

a las recomendaciones correctivas y
preventivas efectuadas por las diversas
instancias fiscalizadoras, conforme a lo
acordado con las dreas auditadas, a traves
de la obtencion de evidencia, en los plazos
establecidos.

05 800 AREAS CRITICAS Centro de Trabajo Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios Verificar que se cuente con los mecanismos |14 23 10 26
PROCLIVES A de control, indicadores, metas y objetivos
CORRUPCION Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 que permitan medir con eficiencia y eficacia
las Adquisiciones, Arrendamientos y
Constatar que las actividades para el Servicios.

proceso de planeacion y contratacion de
bienes y servicios se encuentren alineadas
con el PND y al cumplimiento de la misicn,
vision, objetivos y metas.

Revisar el desempefio y verificar el grado de
cumplimiento de metas y objetivos
institucionales para las Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, con base en
indicadores de gestion que permitan medir la
eficacia, eficiencia y calidad de servicio.
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. FUNCION PUBLICA

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - DETALLADO

EJERCICIO 2020

20143 LICONSA, S.A. DE C.V.

No. Prog.
Auditoria
o
Seguimier

Clave
Prog.

Justificacion

Area a revisar

Descripcion de la Auditoria o Seguimiento

Objetivo de la Auditoria o Seguimiento

Semanas de

Total Semanas

Inicio

Término

Revisién

Persona

Comprobar la aplicacion de controles
establecidos en la normatividad.

Corroborar que el personal reciba
capacitacion especifica en la materia.

26

06

800

OPERACIONES
SUSTANTIVAS

Centro de Trabajo

Distribucion de leche en polvo de planta a
Centro de Trabajo

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Constatar que las actividades para la
distribucion de leche en polvo, se encuentran
alineados con el PND y al cumplimiento de la
vision mision, objetivos y metas

Revisar el desempeno y verificar el grado de
cumplimiento de metas y objetivos, con base
en indicadores de gestién que permitan
medir la eficacia, eficiencia y calidad en el
servicio.

Evaluar el desempeno y cumplimiento de las
actividades de distribucion de leche en el
Centro de Trabajo

Verificar que se cuente con los mecanismos
de control, indicadores, metas y objetivos
que permitan medir con eficiencia y eficacia y
calidad en el servicio la distribucion de leche
en polvo en el Centro de Trabajo.

23

10

35

07

- 1350

MONTO DEL
PRESUPUESTO

Unidad de
Administracion y
Finanzas

Presupuesto Gasto Corriente
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Revisar que el ejercicio, comprobacion y
registro del gasto corriente se haya realizado
de conformidad con el presupuesto
autorizado y en apego a la legislacion vigente
y demas disposiciones normativas.

Constatar que el gasto corriente se ejerza
dentro de los limites del presupuesto
calendarizado y autorizado y se utilice para
las partidas autorizadas.

Corroborar que los gastos se encuentren
registrados en el sistema informatico que
permita a la Entidad contar con informacion
precisa, confiable y oportuna para la toma de
decisiones.

Verificar que el ejercicio y control del gasto
corriente se realice con apego a la norma y
con transparencia.

21

08

100

AREA O RUBRO NO
REVISADO CON

Centro de Trabajo

Recursos Humanos
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Verificar que la administracion del personal y
el otorgamiento de prestaciones se realice

23

10

35

¥
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - DETALLADO

EJERCICIO 2020

20143 LICONSA, S.A. DEC.V.

Clave Justificacion

Prog.

No. Prog.
Auditoria
o
Seguimier

Area a revisar

Descripcion de la Auditoria o Seguimiento

Objetivo de la Auditoria o Seguimiento

Semanas de

Total Semanas

Inicio

Término

Revision | Persona

ANTIGUEDAD _
MAYOR A UN ANO

Revisar que la estructura orgénica se
encuentre debidamente autorizada.

Constatar que el proceso de reclutamiento y
seleccion del personal se realice con apego a
la normatividad vigente, considerando los
perfiles del puesto.

Corroborar que los movimientos del personal
(altas, bajas, finiquitos y liquidaciones) se
encuentren debidamente autorizados y
documentados.

Comprobar que el area tenga establecidos
controles, registros actualizados y confiables
que reflejen las correctas operaciones de
percepciones y descuentos de los servidores
publicos.

con apego a la normatividad vigente

35

CANTIDAD DE
OBSERVACIONES

09 500

Centros de Trabajo

Seguimiento de observaciones.

Comprobar y verificar la implementacién de
acciones llevadas a cabo por las areas
auditadas, otorgando atencion y seguimiento
a las recomendaciones correctivas y
preventivas efectuadas por las diversas
instancias fiscalizadoras, conforme a lo
acordado con las areas auditadas, a través
de la obtencion de evidencia, en los plazos
establecidos.

Verificar que las areas auditadas hayan
atendido en los términos y plazos
establecidos, las recomendaciones
preventivas y correctivas, para abatir la
problematica

24

26

3 30

OPERACIONES
SUSTANTIVAS

10 810

Centro de Trabajo

Integral

Del 1 de enero de 2019 y al 30 de junio de
2020.

Revisar que el ejercicio, comprobacion y
registro del gasto corriente se haya realizado
de conformidad con el presupuesto
autorizado y en apego a la legislacion vigente
y demas disposiciones normativas.

Comprobar que la administracién del Padrén
de Beneficiarios del Programa de Abasto
Social de Leche se realice en apego a la
normatividad.

Verificar que el padrén de beneficiarios, el
gasto corriente y los recursos humanos se
administren eficientemente en apego a la
legislacion vigente.

27

36

10 36
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - DETALLADO

EJERCICIO 2020

20143 LICONSA, S.A.DEC.V.

Clave Justificacion

Prog.

No. Prog.
Auditoria-
o
Seguimier

Area a revisar

Descripcion de la Auditoria o Seguimiento

Objetivo de la Auditoria o Seguimiento

Semanas de

Total Semanas

Inicio

Término

Revision

Persona

Constatar que los procedimientos de
recursos humanos se realicen con apego a la
normatividad vigente

36

OPERACIONES
SUSTANTIVAS

11 800

Centro de Trabajo

Padron de Beneficiarios y Distribucion de
leche

Del 1 de enero de 2019 y al 30 de junio de
2020.

Comprobar que las actividades para el
padron de beneficiarios y distribucion de
leche se encuentren alineadas con el PND y
al cumplimiento de la visién, mision, objetivos
y metas.

Constatar que se apliquen los controles
establecidos en la normatividad.

Revisar el desempefio y grado de
cumplimiento de metas y objetivos del
padrén de beneficiarios y para la distribucion
de leche de puntos de venta, con base en
indicadores de gestion que permitan medir la
eficacia, eficiencia y calidad en el servicio.

Evaluar el desempenio y cumplimiento de las
actividades de padrén de beneficiarios y
distribucion de leche en puntos de venta.

Verificar que cuenten con mecanismos de
control, indicadores, metas y objetivos gue
permitan realizar la administracién del padrén
de beneficiarios y distribucion de leche en los
puntos de venta en forma eficaz, eficiente y
con calidad en el servicio.

27

36

10

26

OPERACIONES
SUSTANTIVAS

12 700

Direccion General

Programa Comercial venta de crema.

Del 1 de enero de 2019 y al 30 de junio de
2020.

Revisar que los procedimientos de
adjudicacion para la venta de crema se
realicen con transparencia y en apego a la
normatividad vigente.

Verificar la vigencia de los contratos
celebrados por la entidad para la venta de
crema; que se encuentren debidamente
formalizados y registrados en el consecutivo
nacional de contratos de la entidad.

Asegurar que las operaciones de venta de
crema se realicen de conformidad con las

Verificar que la venta de crema se realice de
conformidad a las caracteristicas
establecidas en el contrato respectivo y que
la administracion y registro contable se lleven
a cabo de acuerdo a la normatividad y con
transparencia

11

10

36

Z
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - DETALLADO

EJERCICIO 2020

20143 LICONSA, S.A. DEC.V.

No. Prog.
Auditoria
o
Seguimier

Clave
Prog.

Justificacion

Area a revisar

Descripcion de la Auditoria o Seguimiento

Obijetivo de la Auditoria o Seguimiento

Semanas de

Total Semanas

Inicio

Término

Revision

Persona

condiciones contractuales pactadas.

36

13

800

AREA O RUBRO NO
REVISADO CON
ANTIGUEDAD _
MAYOR A UN ANO

Direccion de
Operaciones

Mantenimiento Civil a Puntos de Venta

Del 1 de enero de 2019 y al 30 de junio de
2020.

Comprobar que las actividades para el
mantenimiento civil se encuentren alineadas
con el PND y al cumplimiento de la vision,
mision, objetivos y metas establecidas en su
Programa Anual de Trabajo

Constatar que se apliquen los controles
establecidos en la normatividad.

Revisar el desempefio y grado de
cumplimiento de metas y objetivos del
mantenimiento civil, con base en indicadores
de gestion que permitan medir la eficacia,
eficiencia y calidad en el servicio.

Verificar que cuenten con mecanismos de
control, indicadores, metas y objetivos que
permitan realizar el mantenimiento civil a
puntos de venta en forma eficaz, eficiente y
con calidad en el servicio.

27

36

10

36

14

500

CANTIDAD DE
OBSERVACIONES

Centros de Trabajo

Seguimiento de observaciones.

Comprobar y verificar la implementacion de
acciones llevadas a cabo por las dreas
auditadas, otorgando atencion y seguimiento
a las recomendaciones correctivas y
preventivas efectuadas por las diversas
instancias fiscalizadoras, conforme a lo
acordado con las dreas auditadas, a través
de la obtencion de evidencia, en los plazos
establecidos.

Verificar que las dreas auditadas hayan
atendido en los términos y plazos
establecidos, las recomendaciones
preventivas y correctivas, para abatir la
problematica

37

39

30

15

800

OPERACIONES
SUSTANTIVAS

Centro de Trabajo

Leche fresca recibida, transferida y pagada.

Del 1 de enerc de 2019 al 30 de septiembre
de 2020.

Constatar la vinculacién del Programa de
Adquisicion de Leche Nacional con el Plan
Nacional de Desarrollo, el Programa
Sectorial y el Institucional.

Revisar la informacion Programatica
Presupuestal del Programa de Adquisicion
de Leche Nacional.

Comprobar que se cuente con indicadores

Verificar la eficacia en el cumplimiento de
metas y objetivos y la eficiencia del
Programa de Adquisicion de Leche Nacional
a cargo de Liconsa, S.A. de C.V.

40

48

33
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - DETALLADO

EJERCICIO 2020

20143 LICONSA, S.A. DE C.V.

No. Prog.
Auditoria
o
Seguimier

Clave
Prog.

Justificacion

Area a revisar

Descripcion de la Auditoria o Seguimiento

Objetivo de la Auditoria o Seguimiento

Semanas de

Total Semanas

Inicio

Término

Revision | Persona

estratégicos y/o de gestion que midan los
objetivos y metas del Programa de
Adquisicion de Leche Nacional.

Corroborar que la transferencia y pago de la
leche Fresca de los Centros de Acopio a
Plantas se hayan realizado conforme a las
condiciones contractuales de fransporte y
SUS anexos.

33

16

210

AREAS CRITICAS
PROCLIVES A
CORRUPCION

Unidad de
Administracién y
Finanzas y Direccion
Comercial

Adquisicicnes, Arrendamientos y Servicios

Del 1 de enero de 2019 al 30 de septiembre
de 2020.

Comprobar que los sistemas de control
interno del area permitan realizar las
actividades para la adquisicion de bienes,
arrendamientos y servicios con eficiencia,
fomentando el ahorro y la economia que
aseguren las mejores condiciones para el
Estado.

Revisar que las adquisiciones,
arrendamientos y servicios se hayan
efectuado con base en un Programa Anual
de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios (PAAAS) ajustado a los recursos
del PEF del ejercicio fiscal correspondiente.

Constatar que los procedimientos de
contratacion (directa, invitacion o licitacion)
cumplen con los requisites establecidos en
las leyes, reglamentos y demads
disposiciones que rigen la materia.

Corroborar que los bienes, arrendamientos y
servicios fueron recibidos con las
caracteristicas establecidas en el contrato.

Constatar que la documentacion soporte que
justifique el pago de los bienes,
arrendamientos y servicios contratados en
términos de la Ley y Reglamento en la
materia.

Revisar la integracion y funcionamiento del

Verificar que la planeacion, procedimientos
de contratacion y administracion del contrato
de las Adquisiciones de bienes,
arrendamientos y servicios, se hayan
realizado con apego a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, su reglamento y demas
ordenamientos legales y normativos
aplicables en la materia.

40

48

9 32
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. FUNCION PUBLICA
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EJERCICIO 2020

20143 LICONSA, S.A. DE C.V.

No. Prog.
Auditoria
0
Seguimier

Clave
Prog.

Justificacion

Area a revisar

Descripcion de la Auditoria o Seguimiento

Objetivo de la Auditoria o Seguimiento

Semanas de

Total Semanas

Inicio

Término

Revision

Persona

Comité de Adquisiciones y comprobar el
cumplimiento a las disposiciones en materia
del sistema CompraNet

32

5 7

700

OPERACIONES
SUSTANTIVAS

Direccion de
Operaciones y/o
Direccion Comercial

Programa Comercial Coproductores

Del 1 de enero de 2019 al 30 de septiembre
de 2020.

Revisar que se tengan implementados
mecanismos de control para la
administracion de contratos de maquila.

Comprobar que existan las condiciones
técnicas y econémicas para los contratos de
magquila de leche cruda y/o derivados, y se
cuente con la documentacion legal requerida
y su correcta administracion.

Corroborar que la asignacion de precios de
magquila se realice de acuerdo a la
normatividad vigente y conforme a los costos
de produccion.

Constatar que los contratos de maquila de
leche cruda y/o derivados se apeguen a la
LAASSP.

Revisar que las materias primas, insumos y
producto terminado cumplan con los
parametros de calidad requeridos para la
maquila de leche cruda y/o derivados.

Verificar que las contrataciones de maquila
se realicen con eficiencia y con apego a la
normatividad.

40

31

18

500

CANTIDAD DE
OBSERVACIONES

Centros de Trabajo

Seguimiento de observaciones.

Comprobar y verificar la implementacion de
acciones llevadas a cabo por las dreas
auditadas, otorgando atencion y seguimiento
a las recomendaciones correctivas y
preventivas efectuadas por las diversas
instancias fiscalizadoras, conforme a lo
acordado con las areas auditadas, a través
de la obtencion de evidencia, en los plazos
establecidos.

Verificar que las areas auditadas hayan
atendido en los términos y plazos
establecidos, las recomendaciones
preventivas y correctivas, para abatir la
problematica

49

51

30

/_\
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